
p.12

APPROCHE SYSTÉMIQUE ADAPTÉE  
À L’INTERVENTION SOCIALE ET ÉDUCATIVE

inter

Objectifs & contenus
Saisir ou ressaisir l’intérêt de la méthodologie de 
l’accompagnement social et éducatif classique  
et en connaitre les limites.
       Les principes fondamentaux : système ouvert/fermé, 
totalité, non-sommativité, équifinalité, homéostasie, 
feedback
Prendre les principes fondamentaux de l’approche 
systémique pour créer de l’intervention sociale innovante.  
Acquérir une posture professionnelle propice à redonner 
à la personne accompagnée ses pouvoirs d’agir.
Se familiariser avec les techniques d’intervention 
systémique adaptées au travail social et éducatif. 
        Les différentes postures de l’accompagnant : outils et 
méthodes
Acquérir des moyens de « s’en sortir » dans les situations 
dites complexes. 

Pour qui ?
Les professionnels du champ social  
et médico-social

Pré-requis ?
Test de positionnement

Les professionnels de l’intervention sociale et éducative trouvent souvent l’approche systémique  
intéressante mais pas facile à mettre en œuvre dans leurs accompagnements. 
Cette formation a pour objet d’augmenter les choix d’intervention des professionnels, de manière simple,  
ludique et dynamisante, en transposant et en adaptant les concepts et des outils de l’approche systémique  
dans la pratique quotidienne.

Méthodes pédagogiques
Apports théoriques et méthodologiques / Exercices / jeux 
de rôles / Mises en situation

QCM
Quizz
Cas pratiques

Durée ?
3 jours (21h)

Tarif ?
960€ net de taxe / bénéficiaire

À l’issue de la formation, les bénéficiaires seront capables :
•  D’utiliser l’approche systémique pour adapter leur posture professionnelle et accompagner 

au mieux le public accueilli

Méthodes évaluatives ?

Les     de la formation ?
Un format court basé sur des 
apports méthodologiques

Intéressé ? Contactez-nous au 09 83 51 99 38 !

LES FORMATIONS INTER

2. 

Évaluations formatives types :


